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Name, Sitz und Bezirk
§1

(1) Die Handwerksinnung flhrt den Namen Bau-Innung Dresden.

lhr Sitz ist Dresden.

lhr Bezirk umfasst die Stadt Dresden und die angrenzenden Wirtschaftsgebiete Freitaeme-

Radebeul in den Grenzen der ehemaligen Landkreise £reitattiner Dresden. e ndect vt

escliluss vom
A3, 4. 2012,

(2) Die Handwerksinnung ist eine Koérperschaft des o&ffentlichen Rechts. Sie wird mit
Genehmigung der Satzung rechtsfahig.

Fachgebiet
§2

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst folgende Handwerke bzw.
handwerksahnliche Gewerke:

1. Maurer- und Betonbauer

2. Brunnenbauer - Regierungsbezirk Dresden
3. Betonstein-u. Terrazzohersteller - Regierungsbezirk Dresden
4, Waérme, Kélte- und Schallschutzisolierer - Regierungsbezirk Dresden

Fur Betriebe der handwerksé&hnlichen Gewerke, wie Holz- und Bautenschutz, Fuger, Einbau
genormter Baufertigteile u.a., kann durch den Vorstand eine Gastmitgliedschaft mit
beratender Stimme eingerdumt werden..

Aufgaben
§3

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer
Mitglieder zu férdern. Insbesondere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen;

2. ein gutes Verhéltnis zwischen Meistern, Gesellen (Arbeitnehmern) und Lehrlingen (Auszu-
bildenden) anzustreben;

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung zu regeln
und zu Uberwachen sowie fur die berufliche Ausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden),
insbesondere durch tberbetriebliche Unterweisungseinrichtungen zu sorgen und ihre
charakterliche Entwickiung zu férdern;

4. die Zwischen- und Gesellenprifungen abzunehmen und hierfur Zwischen- und Gesellen-

prifungsausschisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu erméchtigt
sind;




. das handwerkliche Koénnen der Meister, Gesellen (Arbeftnehmer) zu fordern; zu diesem

Zweck kann sie insbesondere Fachschulen errichten oder unterstiitzen und Lehrginge ver-
anstalten;

. bei der Verwaltung der Berufsschulen gemaB den bundes- und landesrechtlichen Bestim-

mungen mitzuwirken;

. das Genossenschafiswesen im Handwerk zu fordern;

. iber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behorden Gutachten und

Auskiinfte zu erstatten;

. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Emrichtungen in der Erfilllung ihrer

Aufgaben zu unterstiitzen;

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zusténdigkeit erlassenen Vorschriften und

Anordnungen durchzufiihren.

(2) Die Handwerksinnung soll

1.

2.

3.

zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zur
Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsfiihrung schaffen und fordern;

bei der Vergabe &ffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten:;

das handwerkliche Pressewesen unterstiitzen.

(3) Die Handwefksinnung kann

1.

(O]

5.

zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden)
einen Ausschuf} bilden (Ausschuf fiir Lehrlingsstreitigkeiten);

- Tarifvertréige abschliefen, soweit und solange solche Vertrige nicht durch den Innungsver-

band fiir den Bereich der Handwerksinnung geschlossen sind;

. fiir ihre Mitglieder und deren Angehérige Unterstiitzungskassen fiir Félle der Krankheit,

des Todes, der Arbeitsunfihigkeit oder sonstiger Bediirftigkeit errichten;

. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf Antrag

vermitteln;

Innungsmitglieder im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vor den Arbeits- und

Sozialgerichten vertreten.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige MaBnahmen zur F 6rderung der gemeinsamen
gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfiihren.




n

(5) Die Emrichtung und die Rechtsverhéltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach
den hierfiir geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§ 4

(1) Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 3 vorgesehenen Art
getroffen werden, so sind die dafiir erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen
zusammenzufassen. Diese bediirfen der Genehmigung der Handwerkskammer.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fithren -
und das hierfiir bestimmte Vermogen gesondert von dem Innungsvermdgen zu verwalten. Das
getrennt verwaltete Vermdgen darf fiir andere Zwecke nicht verwandt werden. Die Gliubiger
haben das Recht auf gesonderte Befriedigung aus diesem Vermdgen. .

Zugehorigkeit zur Krelshandwerkerschaft

§5

Die Handwerksinnung gehért der fur ihren Sitz zusténdigen Kreishandwerkerschaft an.

Mitgliedschaft
§6

Zum Eintritt in die HéndWerksinnung ist berechtigt, wer

1. in die Handwerksrolle mit dem Handwerk oder einem wesentlichen Teil davon eingetragen
ist, fur das die Handwerksinnung gebildet ist,

2. in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Nseder!assung oder seinen Wohn-
sitz hat,

3. nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in éffentlichen Angelegenheiten zu
wahlen oder zu stimmen, verloren hat,

4. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung tber sein Vermdgen beschrankt ist
und

5. noch nicht aus der Innung ausgeschiossen worden ist, sei es als gesetzlicher Vertreter
einer juristischen Person oder als vertretungsberechtigter Gesellschafter einer Personen-
gesellschaft oder als selbstandiger Handwerker,




§7

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnahmeantrag)
ist bei dieser schriftlich zu stellen. Der Vorstand gibt dem Antrag statt oder entscheidet tiber
die Ablehnung. Uber den Widerspruch gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages
entscheidet die Innungsversammlung.

(2) Personen, die sich um die Férderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr
umfafiten Handwerke besondere Verdienste erworben haben, kdnnen durch Beschluf} der

Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder kénnen an den
Innungsversammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.

§8
Die Innungsmitglieder, die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Gesellenmitglieder in

den Innungsausschiissen haben einen Anspruch auf unentgeltliche Aushindigung einer
Satzung.

§9
(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung tiber den Aufnahmeantrag.
(2) Die Mitgliedschaft endet mit
1. Austritt,
2. Ausschluf},

3. Tod,
4. Loschung in der Handwerksrolle.

§10
Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum SchluB eines Rech-

nungsjahres erfolgen und muf mindestens drei Monate vorher der Innung schriftlich angezeigt
werden.

§ 11

(1) Durch Beschluf} des Vorstandes ist auszuschlieBen, wer mit Ausnahme der Fille des §9
Abs. 2 Nr. 3 und 4 die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft (§ 6) nicht erfiillt.

(2) Durch Beschluf des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer

1. gegen die Satzung gréblich oder beharrlich verstsft oder satzungsgemaife Beschliisse oder
Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht befolgt,




2. mit seinen Beitrdgen trotz Mahnung lénger als ein Jahr im Riickstand geblieben ist.

(3) Vor dem BeschluB} ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben; hierfiir ist
eine angemessene Frist einzurdumen. § 7 Abs. 1 Satz 3 findet entsprechende Anwendung.

§12

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermégen und - vorbehalt-
lich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der Handwerksinnung er-
richteten Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der Beitrige verpflichtet, die zum Zeitpunkt
thres Ausscheidens fillig waren. Thre vertraglichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche
gegeniiber dér Handwerksinnung oder deren Einrichtungen bestehen, werden durch das Aus-
scheiden nicht beriihrt.

§ 13
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.

(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung nach MagB-
gabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschliisse der Innungsversammlung zu
nutzen.

§ 14

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfiillung der Aufgaben der Handwerks.innung mitzu-
wirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgeméiBen
Beschliisse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

Gastmitgliedschaft
§15

(1) Die Handwerksinnung kann solche natiirlichen und juristischen Personen, als Gastmit-
lieder aufnehmen, die dem Handwerk, fiir das die Innung gebildet ist, beruflich oder
wirtschaftlich nahestehen. Die Gastmitglieder haben die in den Absitzen 2 bis 5 genannten
Rechte und Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise wie
Innungsmitglieder zu nutzen. Sie nehmen an der Innungsversammlung mit beratender Stimme
teil.

(3) Betrégt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungsmitglieder,
so nimmt ein Obmann der Gastmitglieder an den Sitzungen des Vorstandes mit beratender
Stimme teil. Der Obmann der Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte gewdhlt. Die
Vorschriften liber die Amtszeit und die Wahl des Obermeisters gelten entsprechend.




(4) Die Innungsversammlung kann beschlieBen, daf Gastmitglieder einen Beitrag zu ent-
richten haben.

(5) Fiir Gastmitglieder gelten § 7 Abs. 1, §§ 8 bis 12 und § 14 entsprechend.

Wabhlrecht, Stimmrecht und Wihlbarkeit
§16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Handwerksinnung ange-
hérenden selbstindigen Handwerker und die Inhaber handwerksihnlicher Gewerbe. Fiir eine
juristische Person oder eine Personengesellschaft kann nur eine Stimme ab gegeben werden,
auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen vorhanden sind.

§ 17
(1) Em nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied, das eine Juristische Person, Inhaber eines Ne-
benbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung ist, oder seinen Betrieb
nach § 4 der Handwerksordnung fortfiihrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den

Betriebsleiter tibertragen, falls dieser die Pflichten tibernimmt, die seinem Vollmachtgeber der
Innung gegeniiber obliegen.

(2) In Ausnahmefillen kann das Wahl- und Stimmrecht auf ein qualifiziertes Familienmit-
glied oder einen Betriebsangehérigen iibertragen werden. '

(3) Auf diese finden die Bestimmungen der §§ 18 und 19 entsprechende Anwendung. Die
Ubertragung und die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftlichen Erkldrung gegeniiber der
Handwerksinnung. Die Erklidrung muB vor der Wahlhandlung abgegeben werden.

§ 18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die BeschluBfassung die Vornahme eines Rechtsgeschiftes oder die Einleitung oder Er-
ledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung betrifft,

2. es mit Innungsbeitrigen linger als ein Jahr im Riickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu
wihlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung tiber sein Vermo gen beschrinkt ist.




§ 19

(1) Wihlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die wahlberechtigten
Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksinnung angehérenden
juristischen Person oder die vertretungsberechtigten Gesellschafter einer der Handwerks-
innung angehérenden Personengesellschaft, die

1. die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen (Auszubildenden) besitzen,
2. das 65. Lebensjahr nicht tiberschritten haben.

(2) Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine Person
wihlbar. Von dem Erfordernis des Abs. 1 Ziff. 1 und 2 kann die Innungsversammlung mit
einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder
Ausnahmen zulassen.

§ 20

(1) Gegen die Rechtsgiiltigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wochen
nach der Wahl Einspruch beim Vorstand der Handwerksinnung erheben. Der Einspruch ist
schriftlich einzulegen und zu begriinden.

(2) erd der Einspruch abgelehnt, so ist hieriiber ein ‘schriftlich beomndeter Besche1d Zu
erteilen.

(3) Gegen den ablehnenden Bescheid kann binnen eines Monats nach Zugdng Widerspruch
erhoben werden. Uber diesen entscheidet die Innungsversammlung.

§ 21

Mitglieder des Vorstandes und der Ausschisse, die Vertreter der Innung bei der
Kreishandwerkerschaft verlieren ihr Amt, wenn Umstande eintreten, welche die Wahibarkeit
auschliefien.

Die Bestimmung des § 19 Abs.1 Zff.2 findet keine Anwendung. Bei
Meinungsverschiedenheiten entscheidet die Innungsversammiung.

Organe
§ 22

Die Organe der Handwerksinnung sind
1. die Innungsversammiung,

2. der Vorstand,
3. die Ausschilsse.
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Innungsversamm]ung
§23

(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung bilden die Innungsversammlung, Sie beschlieft iiber -
alle Angelegenheiten der Handwerksinnung, soweit sie nicht vom Vorstand oder den
Ausschiissen wahrzunehmen sind.

(2) Der Innungsversammlung obliegt insbesondere:

1

. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, welche 1m Haus-

haltsplan nicht vorgesehen sind,

. die Beschliisse iiber die Hohe der Innungsbeitrige und tiber die F estsetzung von Gebiihren.

Gebiihren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die T dtigkeiten oder Einrichtungen der
Innung in Anspruch nehmen, erhoben werden,

. die Priifung und Abnahme der J ahresrechnung,

. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Auséchiisse, die aus der Mitte der

Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie der Vertreter der Handwerksinnung zur Kreis-
handwerkerschaft '

- die Wahl der selbstindigen Handwerker als Mitglieder des Zwischen- und Gesellenprii-

fungsausschusses,

- die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzclper Angelegenheiten und

zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

- der ErlaB von Vorschriften iiber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vorschriften

der Handwerkskammer,

. die BeschluBfassung tiber

a) den Erwerb, die VerduBerung oder die dingliche Belastung von Grundeigentum,

b) die VeriuBerung von Gegenstinden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen
oder kiinstlerischen Wert haben,

¢) die Aufnahme von Krediten,
d) den Abschlufl von Vertrigen, durch welche der Handwerksinnung fortlaufende Ver-

pflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschifte der Verwaltung,
e) die Anlegung des Innungsvermégens,

9. die BeschluBfassung iiber Anderung der Satzung und AuflSsung der Handwerksinnung,

10. die BeschluBfassung tiber Errichﬁmg, Anderung und Aufl§sung von Nebensatzungen (§ 4)

11. die BeschluBfassung tiber alle Einrichtungen, die zur Erflillung der Aufgaben der Hand-

werksinnung geschaffen werden sollen,
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12. die Beschlussfassung Uber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei dem
Innungsverband,

13. die Ubertragung der Geschéftsflihrung der Handwerksinnung auf die Kreishandwerker-
schaft,

(3) Die Wahl der Verireter zur Kreishandwerkerschaft (Abs. 2 Nr. 4) erfolgt fUr deren
gesamte Amiszeit.

(4) Die nach Abs. 2 Nr. 8 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammiung erstreckt
sich auch auf die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen der Handwerksinnung,
soweit nicht durch die Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.

(5) Die nach Abs. 2 Nr. 7,8,9,10 und 11 gefassten Beschliisse bediirfen der Genehmigung
der Handwerkskammer.

§24

Ordentliche Innungsversammiungen finden in der Regel halbjahrlich, mindestens jedoch
einmal jahrlich statt. '

Aufderordentliche Innungsversammiungen koénnen einberufen werden, wenn das Interesse
der Handwerksinnung es erfordert oder ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder die
Einberufung schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde verlangt.

Wird dem Verlangen entsprochen oder erfordert es das Interesse der Handwerksinnung, so
kann die Handwerkskammer die Innungsversammiung einberufen und leiten.

§ 25

(1) Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) ladt Gber die Geschaftsstelle unter
Angabe der Tagesordnung zur ordentlichen Innungsversammiung mindestens zehn Tage vor
der Sitzung ein.

Bei auBerordentlichen Innungsversammlungen kann die Einladungsfrist in besonders
dringenden Fallen bis auf drei Tage verkirzt werden. Die Einladung erfolgt durch
Rundschreiben. :

(2) Dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses ist der Zeitpunkt der Innungsversammiung
rechtzeitig mitzuteilen und ausreichend Gelegenheit zu geben, Vorschlage fur die
Tagesordnung zu machen.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses sind, sofern eine Beteiligungspflicht nach § 56
gegeben ist, schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.
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§26

(1) Der Obemmeister, in dessen Abwesenheit sein Stellvertreter, leitet die Innungsver-
sammlung.

(2) Der Obermeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der Ver-
handlung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebiihrlich benehmen, aus
der Versammlung auszuschlieBen. '

(3) Uber die Verhandlungen der lnnungsversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, in
der samtliche Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen erhalten sein missen. Die

Niederschrift ist von dem Vorsitzenden der Versammiung und dem Protokollfithrer zu
unterzeichnen. :

Fgalls Angel.ege-nheiten, bei denen der Gesellenausschuss zu beteiligen war, Gegenstand der
Niederschrift sind, ist sie insoweit den Mitgliedern des Gesellenausschusses zuzuleiten.

§27

(1) Beschliisse der Innungs?ersammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt ist, mit
einfacher Mehrheit der bei der Abstimmung anwesenden Mitglieder gefafit. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(2) Beschliisse konnen von der Innungsversammlung nur {iber solche Angelegenheiten gefaBt
werden, die bei ibrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder die - sofern es
sich nicht um eine Satzungsénderung, die Auflésung der Handwerksinnung oder den Widerruf
der Bestellung des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder handelt - mit Zustimmung
von drei Viertel der anwesenden Stimmberechtigten vom Vorsitzenden nachtriglich auf die
Tagesordnung gesetzt werden. Die in § 56 Abs. 2 bezeichneten Angelegenheiten kénnen nur
dann nachtréglich auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn mehr als die Hilfte der Mit-
glieder des Gesellenausschusses anwesend ist und drei Viertel der anwesenden Mitglieder

des Gesellenausschusses mit der Behandlung der Angelegenheit einverstanden sind.

§28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen erfolgen mit verdeckten Stimm-
zetteln. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind zuldssig, wenn niemand widerspricht. Uber die
Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.

Fiir die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlieBlich die ab gegebenen Ja- bzw. Nein-
Stimmen maBgebend.

§29

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschéftsordnung, soweit die Satzung keine niheren
Vorschriften trifft, durch Beschluf.
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Yorstand
§ 30

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, seinem Stellvertreter und bis zu 2 weiteren

Mitgliedern. Er wird von der Innungsversammlung aus den nach § 19 wahlbaren
Innungsmitgliedern gewahit. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Die Amtsdauer des Vorstandes betrégt 4 Jahre. Die Mitglieder des Vorstandes bleiben
nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis thre Nachfolger das Amt angetreten haben.
Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Wahl aus, so ist in der nichsten
Innungsversammlung eine Neuwah! fiir den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

(3) Wird der Obermeister zum Prasidenten der Handwerkskammer oder zu dessen Stellvertre-
ter gewdhlt, so scheidet er nach Annahme der Wahl aus seinem Amt als Obermeister aus.

(4) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelfer seiner Mit-
glieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbesondere
grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von drei
Viertel der erschienen Stimmberechtigten beschlossen werden.

(5) Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fiir bare
Auslagen und Zeitversiumnis wird Ersatz und Entschidigung nach den von der Innungsver-
sammjung zu beschlieBenden Sitzen gewahrt. Die Zahlung eines pauschalisierten Ersatzes
fiir bare Auslagen in der Form von Tages- und Ubernachtungsgeldern ist zulassug Den Vor-

standsmitgliedern kann fiir den mit ihrer Tatigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene
Entschidigung gewihrt werden. :

§ 31

(1) Der Obermeister und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammiung in je einem
besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen Stimmberechti gten
gewdhlt. Fallt die Mehrzahl der abgégebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine
engere Wahl unter denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten

haben. Die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmenmehr-
heit.

(2) Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung eines Wahlleiters, die Wahl der ibrigen
Vorstandsmitglieder unter Leitung des Obermeisters statt.

(3) Die Wahl des Vorstandes und der Ausschiisse ist der Handwerkskammer binnen einer
Woche anzuzeigen.

§32

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von mindestens
einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.
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(2) Der Obermeister lidt {iber die Geschiftsstelle schriftlich zu den Sitzungen des Vorstandes
ein und leitet sie; in Ausnahmefillen kann die Einladung auch miindlich erfolgen. Der
GesellenausschuB kann jederzeit im Rahmen seiner gesetzlichen Aufgaben Vorschlige zur
Tagesordnung fiir die néichste Vorstandssitzung einreichen. Sollen Angelegenheiten beraten
oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuf zu beteiligen ist (§ 56), so ist ein
Mitglied des Gesellenausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

(3) Der Vorstand ist beschlufifihig, wenn einschlieBlich des Vorsitzenden mehr als die Hilfte
der Mitglieder anwesend ist.

(4) Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt; bei Stimmengleichheit gilt
der Antrag als abgelehnt. An der Beratung und BeschluBfassung iiber solche Angelegenheiten,
die das personliche Interesse eines Vorstandsmitgliedes beriihren, darf dieses nicht teilneh-
men.

(5) In eiligen Sachen kann ein VorstandsbeschluB, wenn kein Mitglied des Vorstandes wider-
spricht, auch schriftlich oder fernmiindlich herbeigefiihrt werden.

(6) Uber die Sitzungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der sdmtliche
Beschliisse enthalten sein miissen,; sie ist von dem Vorsitzenden und dem Protokollfithrer zu
unterzeichnen. § 26 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

§33

(1) Der Obermeister und der Geschiftsfithrer, im Verhinderungsfall sein Stellvertreter;
vertreten gemeinsam die Handwerksinnung gerichtlich und auBergerichtlich. Hat die Innung
keinen Geschéftsfihrer, so wird die Vertretung in Abs. 1 S. 1 wie folgt geregelt:

,Der Obéermeister, im Verhinderungsfall sein Vertreter, und ein weiteres Vorstandsmitglied
vertreten gemeinsam die Handwerksinnung®, =

(2) Als Ausweis des Vorstandes geniigt bei allen Rechtsgeschiften die Bescheinigung der
Handwerkskammer, daB} die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

(3) Willenserklirungen, welche die Handwerksinnung vermGgensrechtlich verpflichten,
bediirfen der Schriftform; sie miissen vom Obermeister und dem Geschifisfithrer
unterzeichnet sein. Dies gilt nicht fiir laufende Geschafte der Verwaltung.

§34

(1) Dem Vorstand obliegt die Verwaltung der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich
oder durch Bestimmungen der Satzung oder der Nebensatzungen der Inmungsversammlung
vorbehalten oder anderen Organen itibertragen ist. Die Geschifte der Innung werden nach den
Richtlinien des Vorstandes von dem Geschiftsfiihrer gefithrt.

(2) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fithrt die
Beschliisse aus.
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(3) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschafte unter seinen Mitgliedern durch
Beschiuss regein.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes sind zur ordnungsgemafen Verwaltung verpflichtet; sie
haften fur jeden aus einer Pflichtverletzung entstandenen Schaden, soweit ihnen grobe
Fahriassigkeit oder Vorsatz zur Last f4lit: sind mehrere fur den Schaden verantwortlich, so
haften sie als Gesamtschuidner.

Geschéftsfiihrung
§ 35

(1) Die Handwerksinnung kann eine Geschéftsstelle zur Fhrung der laufenden Geschéfte
errichten. Die Geschaftsstelle wird von dem Geschaftsfihrer geleitet.

Die Erledigung der laufenden Geschéafte der Verwaltung obliegt dem Geschaftsfuhrer.
Insoweit vertritt er die Handwerksinnung. Laufende Geschéfte der Verwaltung sind . alle
Verwaltungsaufgaben, die nach Art und Ausmaf regelmagig wiederkehren.

(2) Die Anstellung des Geschéftsfuhrers erfolgt durch den Vorstand;

(3) Def Geschaftsfihrer nimmt an allen Sitzungen und Versammlungen der Organe und
Einrichtungen der Handwerksinnung mit beratender Stimme teil, soweit es sich nicht um
eigene Angelegenheiten handelt.

Ausschﬁsse '
§ 36

(1) Die Handwerksinnung bildet stiandige Ausschisse, auferdem konnen fur einzelne
Angelegenheiten besondere Ausschiisse errichtet werden.

(2) Die Ausschisse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren
Geschaftsbereich fallenden Angelegenheiten vorzuberaten und Uber das Ergebnis ihrer
Beratungen dem Vorstand zu berichten. Uber die Berichte beschlieRt das zusténdige Organ
der Handwerksinnung.

(3) Die Mitglieder der Ausschisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 30 Abs. 4 gilt
entsprechend. Den Gesellenmitgliedern wird der Lohn fortgezahit. Der Betriebsinhaber erhalt
auf Antrag eine Kostenerstattung, die dem fortgezahlten Lohn und den lohngebundenen
Aufgaben entspricht.

Die Ausschisse sollen vorwiegend auRerhalb der Arbeitszeit zusammenkommen.

§37

(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschisse werden von der
Innungsversammlung — vorbehaltlich der Bestimmungen der §§ 41 Abs. 2, 44 Abs. 4, 51
Abs. 2 — die Gesellenvertreter vom Gesellenausschuss auf 4 Jahre mit einfacher
Stimmenmehrheit gewahlt; fur jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu wahlen. Wiederwahl ist
zulassig. § 30 Abs. 2, Satz 3 und Abs. 3 gelten mit der Mallgabe entsprechend, dass die
Neuwahl, die Berufung und der Widerruf der Besteilung von Ausschussmitgliedern, die
Gesellen sind, nur vom Gesellenausschuss vorgenommen werden kann.
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(2) Die Mitglieder der stéindigen Ausschiisse iben ihre Titi gkeit bis zur Neuwahl der
Nachfolger aus.

(3) Die Vorstandsmitglieder kénnen an den Sitzungen der Ausschiisse mit beratender Stimme
teilnehmen. Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses bei den Aus-
schiissen mit Gesellenmitwirkung zu.

§38
Die Ausschiisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist; beschluBfihig, wenn einschlieflich

des Vorsitzenden mindestens die Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Die Beschliisse werden

mit einfacher Stimmenmehrheit gefaft. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als ab gelehnt.
Es ist eine Niederschrift anzufertigen.

Stindige Ausschiisse
§39

(1) Als stéindige Ausschiisse sind zu bilden
1. ein Ausschuf fiir die Berufsbildung,

2. Gesellenpriifungsausschiisse und Zwischenpriifungsausschiisse, sofern die Handwerks-
kammer zur Errichtung erméchtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenpriifungsausschus.

(2) Als standiger Ausschufl kann ein Ausschuf} zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) gebildet werden.

(3) Den Mitgliedern der in Abs. 1 und 2 genannten Ausschiisse sind die fiir ithre Ttigkeit er-
forderlichen Arbeitsmittel unentgeltlich zur Verfligung zu stellen.

Ausschuf fiir die Berufsbildung
§ 40

Der Ausschuf3 hat nach MaBgabe der fiir die Berufsbildung geltehden Vorschriften alle

Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegenstiinde
Zu beraten:

1. die Vorschriften iiber die Berufsbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (§23 Abs.2 Nr. 7)

b

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von Lehr-
lingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befaBit wird.

§ 41

(1) Der Ausschuf fiir die Berufsbildung besteht aus einem Vorsitzenden und mindestens vier




17

Beisitzern, von denen die Hilfte nungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder Lehrlinge
(Auszubildende) beschiftigen, und die andere Hilfte Gesellen, die die Voraussetzungen der
Wihlbarkeit fiir den Gesellenausschuf (§ 59) erfiillen, sein miissen.

(2) Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der Innungs-
versammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem GesellenausschuB gewdhlt,
Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem
Stimmrecht an der Ionungsversammlung teil. § 56 Abs. 4 findet Anwendung.

Gesellenpriifungsausschufl
§ 42

Ermichtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesellen-
priifungsausschusses, so gelten die Vorschriften der §§ 43 bis 47.

§43

Der GesellenpriifungsausschuB ist fiir die Abnahme der Gesellenpriifung aller Lehrlinge (Aus-
zubildenden) der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks zustindi g,
soweit nicht die Handwerkskammer étwas anderes bestimmt.

§ 44
(1) Der Gesellenpriifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder

missen fUr die Prifungsgebiete sachkundig und fur die Mitwirkung. im Prifungswesen
geeignet sein.

(2) Dem Prufungsausschuss missen als Mitglieder selbstdndige Handwerker oder
Betriebsleiter, die die Voraussetzungen fir die Eintragung in die Handwerksrolle erfillen, und
Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule
angehoéren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder missen selbstandige
Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Mitglieder und
die Stellvertreter werden fir 4 Jahre berufen oder gewahit. '

(3) Die selbstdndigen Handwerker missen in dem Handwerk, fir das der
Prifungsausschuss errichtet ist, die Meisterprifung abgelegt haben oder zum Ausbilden
berechtigt sein. Die Arbeitnehmer miissen die Gesellenprifung in dem Handwerk, fir das
der Prifungsausschuss errichtet ist, oder eine entsprechende Abschiussprifung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbildungsgesetz bestanden haben und
handwerklich tatig sein.

Arbeitnehmer, die eine entsprechende ausléndische Befdhigung erworben haben und
handwerklich tatig sind, kénnen in den Prifungsausschuss berufen werden.

(4) Fir die mit Erméchtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung errichteten
Prifungsausschisse werden die selbstandigen Handwerker von der Innungsversammiung,
die
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Arbeitnehmer von dem Gesellenausschufl gewihlt. Der Lehrer einer berufsbildenden Schule
wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle
nach Anhérung der Handwerksinnung von der Handwerkskammer berufen.

(5) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse kénnen nach Anhérung der an ihrer Berufung
Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden. Die Absitze 4 und 5 gelten fiir die
Stellvertreter entsprechend.

(6) Die Titigkeit im Priifungsausschuf} ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und fiir
Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschédigung nicht von anderer Seite gewihrt wird, eine
angemessene Entschddigung zu zahlen, deren Héhe von der Handwerkskammer mit Ge-
nehmigung der Obersten Landesbehérde festgesetzt wird.

(7) Von Abs. 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von
Mitgliedern des Priifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§ 45

Der Priifungsausschufl wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren.
Der Priifungsausschuf ist beschluBfihig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei,
mitwirken. Er beschlieft mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

§ 46

(1) Die Gesellenpriifung wird durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der
Obersten Landesbehérde zu erlassene Gesellenpriifungsordnung geregelt.

(2) Die Priifungsgebiihr ist von der Handwerkskammer im Einvernehmen mit der Innung fest-
zulegen. :

§ 47

Die Kosten der Gesellenpriifung trégt die Handwerksimmung, der auch die Priifungsgebiihren
zuflieBen.

Zwischenpriifungsausschufl
§ 48

Fiir den Zwischenpriifungsausschufl gelten die Bestimmungen der §§ 43, 44 Abs. 2 u. 7; 45,
46 und 47 entsprechend.
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Rechnungs- nnd Kassenpriifangsausschufl
§ 49

(1) Der Rechnungs- und KassenpriifungsausschuB besteht aus mindestens zwei Innungsmit-
- gliedern, die nicht dem Vorstand angehdren diirfen. Sie werden von der Innungsversammlung
auf die Dauer von 4 Jahren gewihit. Wiederwahl ist zuléssig.

(2) Der Ausschuf hat die Rechnungs- und Kassenfiihrung sowie die J ahresrechnung zu priifen
und dariiber in der Innungsversammlung zu berichten.

- Ausschufy ‘zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden)
§ 50

(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
ihren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsausbildungsverhiltnissen der in der Hand-
werksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks

1. aus dem Ausbildungsverhiltnis,
2. tiber das Bestehen oder Nichtbestchen eines Ausbildungsverhiltnisses,

3. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Ausbildungsverhiltnis in
Zusammenhang stehen. '

(2) Die Zustindigkeit des Ausschusses entfillt, wenn das Ausbildungsverhiltnis zir Zeit der
Schlichtung der Streitigkeit nicht mehr besteht.

§ 51

(1) Der Ausschuf} zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen
(Auszubildenden) besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsitzende darf
nicht Mitglied der Handwerksinnung und weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer in einem
gewerblichen Betrieb sein. Ein Beisitzer muf Innungsmitglied sein und in der Regel Gesellen
oder Lehrlinge (Auszubildende) beschéftigen; der andere Beisitzer muB Geselle sein und die
Voraussetzungen der Wihlbarkeit fiir den GesellenausschuB (§ 59) erfiillen.

(2) Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungsver-
sammlung, der Beisitzer, der Geselle ist, von dem GesellenausschuB gewihlt. Bei der Wahl
des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an
der Innungsversammlung teil. § 56 Abs. 4 findet Anwendung.

§ 52

Die Durchflihrung des Verfahrens vor dem Ausschuf richtet sich nach der von der Hand-
werkskammer erlassenen Verfahrensordnung.
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Fachgruppen
§53

Die Handwerksinnung bildet fiir die Arbeitsgebiete Fachgruppen. Der Fachgruppe gehéren
die Betriebe an, die das Handwerk bzw. handwerksihnliche Titigkeit ausiiben, fiir das die
Fachgruppe gebildet ist.

§ 54

Die Fachgruppen haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerkes in der
Handwerksinnung zu vertreten. Sie kénnen hierzu Anregungen und Wiinsche dem Vorstand
der Handwerksinnung mitteilen.

§ 55

(1) Die Fachgruppe wihlt einen Vorsitzenden (F achgruppenlelter) Dieser vertritt die fach-
lichen Interessen seines Handwerks..

(2) Zu den Sitzungen des Vorstandes und der Ausschiisse der Handwerksinnung, bei denen
Angelegenbeiten einer bestimmten Fachgruppe beraten werden, ist der Fachgruppenleiter hin-
zuziehen.

Gesellenausschuf -
§ 56

(1) Im Interesse eines guten Verhiltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei
ihnen beschiftigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuf3 errichtet.
Der Gesellenausschuf} hat die Gesellenmitglieder der Ausschiisse zu wihlen, bei denen die
Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.

(2) Der Gesellenausschufl ist zu beteiligen

1. bei Erla3 von Vorschriften tiber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaBnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und zur
Forderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. bel der Errichtung der Gesellenpriifungsausschiisse,

4. bel MafBnahmen zur Férderung des handwerklichen K6nnens der Gesellen, insbesondere
bei der Errichtung oder Unterstiitzung der zu dieser Férderung bestimmten Fachschulen
und Lehrginge, o

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gem# den Vorschriften der
Unterrichtsverwaltungen,

6. bet der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen die Mitwir-
kung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begriindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Beitrige
entrichten oder eine besondere Mithewaltung itbernehmen oder die zu ihrer Unterstiitzung
bestimmt sind.
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(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaBgabe zu erfolgen, daf

1. bei der Beratung und BeschluBfassung des Vorstandes der Handwerksinnung mindestens
ein Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmt,

2. bei der Beratung und BeschluBfassung der Innungsversammlung seine sdmtlichen Mit-
glieder mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fiir welche die Gesellen Aufwendungen zu machen
haben, vom Gesellenausschul gewihlte Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen sind wie die
Innungsmitglieder. ‘

(4) Zur Durchfithrung von Beschliissen der Innungsversammlung in den in Abs. 2 bezeichne-
ten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird die Zu-
stimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die Handwerksinnung
die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines Monats beantragen.

(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfillt in den Angelegenheiten, die Gegenstand
eines von der Handwerksinnung oder von dem Innungsverband abgeschlossenen oder abzu-
schlieBenden Tarifvertrages sind.

§ 57

" (1) Der GesellenausschuB besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und 2 weiteren Mit-
gliedern.

(2) Fiir die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wihlen, die im Falle der
Verhinderung oder des Ausscheidens fiir den Rest der Wahlzeit in der Reihenfolge der Wahl
eintreten. '

(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Dauer von 4 Jahren mit ver-
deckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl gewihlt. Sie behalten,
auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschiftigt sind, solange sie im Bezirk der
Handwerksinnung im Betrieb eines selbstéindigen Handwerkers verbleiben, die Mitgliedschaft
noch bis zum Ende der Wahlzeit, jedoch héchsten fiir ein Jahr. Im Falle eintretender Arbeits-
losigkeit behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wahlzeit.

(4) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange in
threm Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 58

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei.den Innungsmitgliedern be-
schiftigten Gesellen. Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechende Abschluf3-
pritfung abgelegt hat und der nicht nur voriibergehend in einem Handwerksbetrieb mit
Arbeiten betraut ist, die gewdhnlich nur von einem Gesellen oder Facharbeiter ansgefiihrt
werden.
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2) Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht,
in allen Angelegenheiten zu wihlen oder zu stimmen, nicht besitzen.

(3) Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit wann er
in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschiftigt ist. Die Innungsmitglieder
haben diese Bescheinigung den bei ihnen beschiftigten Gesellen auszustellen. Auf Beschhuf
des Innungsvorstandes und des Wahlleiters kénnen die Bescheinigungen auch in Listen zu-
sammengefafit werden.

§ 59
(1) Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der

1. volljdhrig ist, -

2. eine Gesellenpriifung oder eine entsprechende AbschluBpriifung abgelegt hat und

3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung angehérenden
selbstindigen Handwerkers beschiftigt ist.

§ 60

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit 146t das Wahlrecht nach den §§ 58 und 59 unbertihrt, wenn
diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht ldnger als drei Monate besteht.

§ 61

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmungen des
§ 68 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen durchzufiihren.

§ 62

Die Durchfithrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wihlenden Wahl-
leiter, der die Voraussetzungen des § 59 erfiillt. Die Handwerksinnung trigt die fiir die Wahl
erforderlichen Kosten. Wahlveranstaltungen sollen auBerhalb der iiblichen Arbeitszeit statt-
finden.

§ 63

(1) Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuf spétestens
vier Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit. Soweit ein AusschuB nicht besteht, bestimmt der
Obermeister Zeit und Ort der Wahlversammlung mit gleicher Frist.

(2) Der GesellenausschuB oder ggfls. der Obermeister hat die Wahlberechtigten mindestens
zwei Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung durch Bekanntmachung einzu-
laden.

(3) Die Innungsmitglieder haben den bei ihnen beschiftigten Gesellen die Bekanntmachung
mitzuteilen. ‘
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(4) Der Wahltermin ist so zu legen, da8 in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa entstan-
dener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

§ 64

(1) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das Wahlverfah-
ren zu erliutern und fiir den ordnungsgemiBen Ablauf der Wahl zu sorgen.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem Wahlgang
von den anwesenden Wahlberechtigten gewihlt. Jeder Wahlberechtigte kann in dem Stimm-
zettel nur so viele wihlbare Gesellen bezeichnen, als Mitglieder und Stellvertreter in den
Gesellenausschuf} zu wihlen sind. '

(3) Wahlvorschldge kénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche Wahi-
vorschlége sind in der Wahlversammlung dem Wahlleiter zu iibergeben. Der Wahlleiter priift
bei den miindlich oder schriftlich gemachten Wahlvorschlfigen, ob die genannten Bewerber
die Voraussetzungen der Wihlbarkeit (§§ 58 bzw. 59) erfiillen. Wahlvorschlige, die diesem
Erfordernis nicht entsprechen, sind zurtickzuweisen. Die giiltigen Wahlvorschlige sind vom
Wahlleiter vor Beginn der Wahl der ‘Wahlversammlung bekanntzugeben.

(4) Der Wabhlleiter handigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung der Bescheinigung
liber die Beschiftigung bei einem Innungsmitglied (§ 58 Abs. 3) einen mit dem Innungsstem-
pel versehenen Stimmzettel aus.

(5) Der Wahlberechtigte bezeichnet die wihlbaren Personen, denen er seine Stimme gibt, mit
Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und iibergibt diesen zugleich mit der Beschafti-
gungsbescheinigung dem Wahlleiter. Der Wahlleiter kann verlangen, daB sich der Wihler
durch seinen Personalausweis ausweist.

(6) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wahlleiter fest, wieviel Stimmen auf die
einzelnen Bewerber entfallen. Gewihlt sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen auf
sich vereinigen, und zwar gelten die ersten 3 als Mitglieder, die folgenden 3 als Stellvertre-
ter. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Wahlleiter zu unter-
zeichnen ist.

§ 65

(1) Fiihrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem Gesellenausschufl oder
ggfls. vom Obermeister gem. § 85 innerhalb von 2 Wochen seit der ersten Wahlversammlung
zur Einreichung von schriftlichen Wahlvorschligen aufzufordern. § 63 Abs. 3 findet entspre-
chende Anwendung,.

(2) In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschlige sind
die Erfordernisse dieser Wahlvorschlige (§ 66) bekanntzugeben.
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§ 66

(1) Jeder Wahlvorschlag muf die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder
und soll so viele Bewerber enthalten, wie Mitglieder und Stellvertreter fiir den
Gesellenausschuf zu wihlen sind. die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Wohnort
und Wohnung so deutlich zu bezeichnen, daB tiber ihre Person kein Zweifel besteht, auch muf
aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer als Mitglied und wer als Stellver-
treter vorgeschlagen wird. ' :

(2) Jeder Wahlvorschlag muf3 von mindestens 2 Wahlberechtigten unterzeichnet sein. Die
Unterzeichner miissen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und Wohnung angeben. Die
Unterschriften miissen leserhich sein.

(3) Die Wahlvorschlige miissen innerhalb drei Wochen seit der Aufforderung zur Einreichung
von Wahlvorschldgen bei dem GesellenausschuB oder ggfls. dem Obermeister eingereicht
werden.

(3) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklirung der Bewerber einzureichen, daf sie der
Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 67

Der Gesellenausschuf oder ggfls. der Obermeister priift die Wahlvorschlige, ob die in ihnen
genannten Bewerber die Voraussetzungen fiir die Wihlbarkeit (§§ 58 bzw. 59) erfiillen und ob
die Wahlvorschlage den Erfordernissen des § 66 entsprechen. Wahlvorschlige, die diesen
Anforderungen nicht geniigen, sind zuriickzuweisen. Giiltige Wahlvorschlige sind nach dem
Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.

§ 68

Wird nur ein giiltiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Bewerber
als gewihlt.

§ 69

(1) Sind mehrere giiltige Wahlvorschlige eingereicht worden, so bestimmt der Gesellenaus-
schuf oder ggfls. der Obermeister Zeit und Ort der zweiten Wahlversammlung. Die Wahlver-
sammlung muf innerhalb von vier Wochen seit Ablauf der Frist zur Einreichung von Wahl-

vorschlagen ( 66 Abs. 3) stattfinden. § 63, § 64 Abs. 2, 3 und 4 und § 65 Abs. 1 finden An-
wendung.

(2) Die Sitze im GesellenausschuB und die Stellvertreter werden auf die Wahlvorschlige
nach dem Verhiltnis der thnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise verteilt, daB
diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und von den dabei gefundenen, der
GréBe nach zu ordnenden Zahlen soviel Hochstzahlen ausgesondert werden, als Bewerber zu
wihlen sind (d'Hondt'sches System). Jeder Wahlvorschlag enthilt soviel Sitze im Gesellen-
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ausschuB und Stellvertreter wie Héchstzahlen auf ihn entfallen. Sind Héchstzahlen gleich,
entscheidet tiber die Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los.

(3) § 64 Abs. 5, 6 Satz 1 und Abs. 7 findet entsprechende Anwendung.
§ 70

(1) Der Wahlleiter hat die Niederschrift {iber die Wahlhandlung sowie die von den Wihlern
abgegebenen Stimmzettel und Beschéftigungsnachweise dem Vorstand der Handwerksinnung
auszuhéndigen.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung priift gemeinsam mit dem Wahlleiter das Ergebnis
der Wahl und stellt fest, ob die Gew#hlten die gesetzlichen und satzungsméBigen Voraus-
setzungen flir die Wahl erfiillen. Gegen die Ungiiltigkeitserkldrung einer Wahl kann jeder
durch die Entscheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach Bekanntgabe der Ungiiltig-
keitserkldrung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu begriin-
den. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammlung.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fiir die Bekannt-
machung der zustindigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu verSffentlichen. In der
Verdffentlichung sind Name und Anschrift des Gewihlten sowie Anschrift des Betriebes, in
dem er beschiftigt ist, anzugeben.

§ 71

(1) Der Gesellenausschul3 wihlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden (Altgesellen) dessen
Stellvertreter und einen Schrififiihrer.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

(3) Der GesellenausschuB ist beschluBfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder an-
wesend ist. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden ge-
faBt; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse soll eine Niederschrift angefertigt werden, die
von dem Vorsitzenden und dem Schriftfithrer zu unterzeichnen ist.

8§72

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt unent-
geltlich. Bare Auslagen und Zeitversdumnisse werden von der Handwerksinnung entschédigt.
§ 30 Abs. 4 Satz 3 und § 36 Abs. 3 Satz 3 und 4 gelten entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses diirfen in der Ausiibung ihrer Tatigkeit nicht
behindert werden. Auch diirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begiinstigt werden. Die
Mitglieder des Gesellenausschusses sind, soweit es zur ordnungsgeméfBen Durchfiihrung der
ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist und wichtige betriebliche Griinde
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nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tatigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgelts
freizustellen.

Haushaltplan, Beitriige und Gebiihren
§73

(1) Das Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung hat alljéhrlich iiber den zur Erfiillung der gesetzlichen
und satzungsmiBigen Aufgaben erforderlichen Kostenaufwand einen Haushaltplan nach dem
von der Handwerkskammer herausgegebenen Muster aufzustellen und ihn der
Innungsversammlung zur BeschluBfassung vorzulegen. Fiir die Nebeneinrichtungen der
Handwerksinnung sind gesonderte Haushaltpline aufzustellen und zu beschlieBen. Je eine
Ausfertigung des Haushaltplanes und der Nebenhaushaltpline ist der Handwerkskammer
elnzureichen. ' '

(3) Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen
Haushaltplan gebunden. Uber Ausgaben, die nicht im Haushaltplan vorgeseheh sind, sind
gesonderte Beschliisse zu fassen.

§74

(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenen Kosten sind,
soweit sie nicht aus dem Ertrag des Vermégens oder aus anderen Einnahmen gedeckt
werden, von den Innungsmitaliedern durch Beitrdge aufzubringen.

(2) Die Héhe der Beitrage und ihre Falligkeit ist in der Anlage dieser Satzung aufgefihrt.

(3) Die Mitglieder ermachtigen die Innung, sich als Grundlage firr die Beitragserhebung von
den zustandigen Berufsgenossenschaften die Lohn- und Gehaltssummen bekannt geben zu
lassen.

(4) Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch aufRerordentliche Beitrage
erhoben werden. :

(5) Die Verpflichtung zur Zahlung der Beitrage beginnt mit dem Ersten des Monats, der dem
Tag der Aufnahme folgt.

(6) Die Handwerksinnung kann von Innungsmitgliedern oder anderen Personen, die
Téatigkeiten und Einrichtungen der Innung nutzen, Gebthren erheben.

(7) Die ruckstandigen Beitrage und Gebuhren werden auf Antrag des Innungsvorstandes
nach den fOr die Beitreibung von Gemeindeabgaben geltenden Ilandesrechtlichen
Vorschriften beigetrieben. .

§75

Fiir die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfithrung gelten die Bestimmungen der von der
Handwerkskammer aufgestellten Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung. BeschlieBt
die Innung eine eigene Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung, so gilt diese.
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Yermogensverwaltung
§ 76

Bei der Anlage des Vermdgens der Handwerksinnung ist mit groBter Sorgfalt zu verfahren
und insbesondere auf die Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung
§ 77

.Die Handwerksinnung ist fiir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied des
Vorstandes oder ein anderer satzungsmi8ig berufener Vertreter durch eine in Ausfiihrung der

ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadenersatz verpflichtende Handlung
einem Dritten zufiigt.

Anderung der Safzung und Auflésung der Handwérksinnung
§78

(1) Antrige auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie auf Auflsung der
Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Einberufung

der Innungsversammlung den Mitgliedern und der Handwerkskammer zugleich mit der
Tagesordnung bekanntzugeben.

(2) Zur Verhandlung iiber Antrige auf Auflssung der HandWerksirmung 1st eine aulBeror-
dentliche, nur zu diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzuberufen, zu der alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 79

(1) Zu Beschliissen-iiber Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehrheit von
drei Viertel der anwesenden Mitglieder erforderlich. :

(2) Der BeschluB der Auflésung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit von drei
Viertel der stimmberechtigten Mitglieder gefaBt werden. Sind in der ersten Inmungsversamm-
lung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht anwesend, so ist binnen vier Wochen eine

zweite Innungsversammlung einzuberufen, in welcher der Aufl6sungsbeschlufl mit der Mehr-
heit von drei Viertel der anwesenden Mitglieder gefaBt werden kann.

(3) Die nach Abs. 1 und 2 gefaBten Beschliisse bediirfen der Genehmigung durch die Hand-
werkskammer,

§ 80
Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer aufgeldst werden,
1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammiung oder durch

gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefahrdet,

2. wenn sie andere, als gesetzlich oder satzungsmagig zulassigen Zwecke verfolgt,
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3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die Erflllung der gesetzlichen und
satzungsgemafen Aufgaben gefahrdet erscheint.
§ 81

(1) die Eréffnung des Insolvenzverfahrens ber das Vermégen der Handwerksinnung hat die
Auflésung kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle drohender Zahlungsunfahigkeit und Uberschuldung die
Eréffnung des Insolvenzverfahrens zu beantragen. Wird die Stelfung des Antrages verzégert,

so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last fallt, den Glaubigern fir den

daraus entstehenden Schaden verantwortlich: sie haften als Gesamtschuldner.

§ 82

(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschuf der Immungsversammlung oder durch die
Handwerkskammer aufgelést, so wird das Innungsvermdgen in entsprechender Anwendung
der §§ 47 bis 53 des Biirgerlichen Gesetzbuches liquidiert. '

(2) Die Auflésung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Versffent-
lichungsorgan der Handwerksinnung (§ 85) bekanntzumachen.

§ 83

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine
Vermégensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fiir den Sitz der Innung
zustindigen Handwerkskammer bedarf: kommt eine Emigung tiber die Vermégensaus-
einandersetzung nicht zustande, so entscheidet die fiir den Innungsbezirk zustindige
Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammer-
bezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den be-
telligten Handwerkskammem ergchen.

§84

(1) Im Falle der Aufiésung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder verpflichtet, die
ordentlichen Beitrdge fur das laufende Viertefjahr sowie die bereits umgelegten
auflerordentlichen Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.

(2) Das Innungsvermégen ist zundchst zur Erfullung der Verbindlichkeiten zu verwenden.
Das hierach verbliebene Vermégen wird der Handwerkskammer zur Verwendung fur
handwerksférdernde Zwecke und zwar in erster Linie zugunsten des Handwerks, fiir das die
Handwerksinnung errichtet war, Uberwiesen.
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Aufsicht
§ 85

Die Aufsicht Uber die Handwerksinnung fihrt die Handwerkskammer. Die Aufsicht erstreckt
sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Handwerksinnung
Ubertragenen Aufgaben erflllt werden.

Bekanntmachungen
§ 86

Die Bekanntmachungen der Innung erfolgen mittels Rundschreiben und durch Auslage in der
Geschéftsstelle der Innung.

Die Mitgliederversammiung der Innung hat diese Satzung am 21.03.2003 beschlossen.

- | P. %&Jxﬁf

Obermeister Geschaéftsfuhrer

Handwerkskammer Dresden
Reg.-Nr. 48/2003

genehmigt am :
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BAU-INNUNG DRESDIEN

Ricknitzhohe 35a, 01217 Dresden - Tel.: 0351-337693 . Fax: 0351-3107119
E-Mail: kontakt@bau-innung-dresden.de - Internet: www.bau-innung-dresden.de

Beschluss der Vollversammlung der Bau-Innung Dresden
Datum: 19.04.2012
Ort: Schloss Burgk, Altburgk 61, 01705 Freital

Die Innungsmitglieder wurden mit Schreiben vom 26.03.2012 unter Angabe der
Tagesordnung zur VoIIversam'mlung eingeladen. Die Tagesordnung wurde mit Schreiben
vom 05.04.2012 ergénzt.

Gesamtzahl der Innungsmitglieder am 19.04.2012: 44
Anwesende stimmberechtigte Innungsmitglieder: 26
Antrag:

In § 1 Absatz 1 Satz 3 der Satzung der Bau-Innung Dresden werden die Worter ,Freital und“
gestrichen.

Abstimmungsergebnis:

Fir den Antrag stimmten: 25
Gegenstimmen: keine
Stimmenthaltungen: 1

Der Beschluss ist wirksam gefasst.

e ya
~— 1\ . /&
der

Andreas GeilYler abriele Schien
Obermeister eschaftsfihrerin

Dresdner Volksbank Raiffeisenbank eG  Konto 2633 181 007 BLZ 850 900 00




Handwerkskammer
Dresden

Handwerkskammer Dresden + Am Lagerplatz 8 - 01099 Dresden

Bau-Innung Dresden

Herrn Obermeister Andreas Geildler

Frau Geschaftsfilhrerin Gabriele Schlender
Ré&cknitzhdhe 35 a

01217 Dresden

Genehmigung des Beschlusses der Innungsversammlung vom 19. April 2012 25. Mai 2012
lhr Schreiben vom 27. April 2012

Ihr Zeichen:
Unser Zeichen: R-kr-pa

Sehr geehrter Herr Obermeister,

A hpartner:
sehr geehrte Frau Geschéftsfuhrerin, nsprectiparmer

Heidemarie Krause
Telefon: 0351 4640-450
die Handwerkskammer Dresden genehmigt gemaf § 61 Abs. 3i. V. m. § 61 Telefax: 0351 4640-34450

Abs. 2 Nr. 8 der Handwerksordnung den Beschluss der Innungsversammiung heidemarie krause@hwk-dresden.de

vom 19. April 2012 tber die Anderung der Satzung. Handwerkskemmer Dresden

Am Lagerplatz 8
Mit freundlichen GruRen 01099 Dresden

info@hwk-dresden.de

B . www.hwk-dresden.de
ii/—-—‘-——é ‘ Pl

Clay# Dittrich Dr. Andreas Brzezinski Z'Irﬁs‘deDf_‘tt;_ )
Prasident Hauptgeschaftsfuhrer aus Biirie
Hauptgeschéftsfihrer:

Dr. Andreas Brzezinski

' DAS HANSWERK

. DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.




Anlage

Jéhrliches Beitragsaufkommen

An Beitrdgen werden erhoben:

1. Ein jahrlicher Grundbetrag 150.- € fur jedes lnnungsmktglied.

zahlbar bis 15. April

2. Ein Zusatzbeitrag von 0,5 % der Lohn- und Gehaltssumme (Brutto)

der Mitgliedsbetriebe.

Fiir das |. Quartal: zahlbar bis 15. April
Fiir das ll. Quartal: zahibar bis 15. Juli
Fir das lll. Quartal: zahlbar bis 15. Oktober

Flr das V. Quartal: zahlbar bis 15. Januar




